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CORSO GRATUITO* riservato agli utenti con profilo GOL 101/102/103

> a Canelli

> 50 ore di corso

> per chi e in cerca di lavoro e/o percettore di Naspi o SFL

> Questo corso rilascia “ATTESTATO FORMAZIONE LAVORATORI
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Per accedere al corso é necessario essere in possesso
della profilazione GOL 101/102/103 rilasciata dal Centro per I'lmpiego
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DURATA: 50 ore

ORARIO: diurno infrasettimanale
GRUPPO CLASSE: min 8 persone
COSTO: GRATUITO*

CERTIFICAZIONE: CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE
e ABILITAZIONE “lavoratore addetto alla conduzione

di carrelli elevatori semoventi con conducente a

bordo - carrelli industriali semoventi” e “ATTESTATO DI
FORMAZIONE LAVORATORI - RISCHIO ALTO”

SEDE DI SVOLGIMENTO: Canelli - Via dei Prati 16

PREREQUISITI:

* Compimento del 18mo anno di eta

+ Diploma di Scuola Secondaria di Primo Grado

* Motivazione all'esperienza formativa e coerenza
con obiettivi professionali di inserimento lavorativo
e skill gap analysis GOL

DESTINATARI: disoccupati

PROVE DI INGRESSO: Colloquio informativo-orientativo-
motivazionale

OBBIETTIVI DEL CORSO:

Il percorso mira allo sviluppo di competenze professionali
connesse alle operazioni di base relative ai processi di
stoccaggio e movimentazione delle merci in magazzino
e alle registrazione dei relativi dati informativi, anche
mediante ['utilizzo di software e applicativi dedicati.
L'attivita formativa e finalizzata a favorire un minimo
e parziale livello di autonomia e operativita per
linserimento lavorativo allinterno di aziende di diversi
comparti e dimensioni. Allinterno del percorso vengono
affrontate/contestualizzate anche le tematiche relative
allorientamento e alla sicurezza sul lavoro, alla parita di
genere e non discriminazione, allo sviluppo sostenibile
e alla transizione digitale. Il percorso adotta modalita
didattiche di carattere attivo e laboratoriale, per gli allievi
che hanno raggiunto il monte ore minimo di frequenza

previsto dall'awiso e dalla normativa di riferimento e
superato la prova di valutazione finale di apprendimento,
e previsto il rilascio dellAttestato di CERTIFICAZIONE
DELLE COMPETENZE e dell’Abilitazione ai sensi dell'art. 73,
c. 5 del DLgs 81/08 “Lavoratore addetto alla conduzione
di carrelli elevatori semoventi con conducente a bordo -
carrelliindustriali semoventi”. Il corso include infatti al suo
interno i moduli formatii previsti dal percorso standard
relativo a tale abilitazione (Modulo Giuridico-Normativo,
ModuloTecnico, Modulo Pratico), che prevede il il rispetto
dei requisiti previsti dallAccordo del 22/02/2012 e dalla
DGR n. 22-5962 del 17//06/2013 e s.m.i.. Per tali moduli
e prevista la presenza obbligatoria per almeno il90% del
totale ore formative.

*ELEMENTI DI LOGISITCA E MAGAZZINO
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